
Gymnasial lärlingsanställning - GLA



Örnsköldsviks gymnasium

• Ca 1600 elever totalt med 200 lärare fördelat på två skolor, Nola och 
Parkskolan.

• 10 yrkesprogram och 5 högskoleförberedande

• Ca 50 % av eleverna inför nästa läsår har sökt yrkesprogram

• Fler behöriga sökande till yrkesprogrammen än vad vi kan erbjuda 
platser.



Industritekniska programmet läsåret 2023/24

• Åk 3 14 elever (11 svets och 3 skärande)

• Åk 2 16 elever (8 svets och 8 skärande)

• Åk 1 16 elever (38 förstahands sökande till programmet),

• Vuxenutbildningen, vuxlärling (70% ute på APL)

8 platser – svets 10 platser – CNC operatör



Vad gör vårt upplägg speciellt?

• Gymnasial lärlingsanställning, GLA

• Samverkan

• Inarbetade rutiner

• Varierande storlek på företagen

• Digitalt hjälpmedel



Gymnasial lärlingsanställning - GLA

Vad är det?

En gymnasial lärling som får en anställning inom ramen för lagen om 
gymnasial lärlingsanställning. 

(Lag, 2014:421, om gymnasial lärlingsanställning)

Speciell tidsbegränsad anställning under utbildning där eleven skriver ett 
anställningsavtal som kopplas till utbildningskontraktet. Detta innebär att 
anställningsavtalet upphör om utbildningskontraktet sägs upp. Däremot 
kan anställningsavtalet sägas upp och utbildningskontraktet är kvar.



Studiebesök på medverkande 

företag inför inriktningsvalet

(åk 1)Studiebesök på medverkande 

företag inför inriktningsvalet 

(åk 1)

Öppet Hus för åk 9

Studiebesök på medverkande

företag inför inriktningsvalet (åk 1)

Programråd

Eleverna placeras ut (åk 1)

Företagen meddelar om de kommer att 

ta emot elev/elever inför nästa läsår. 

Vilken inriktning och hur många.

Klart senast 1 oktober

Start lärlingsanställning och 

anställningsavtal skrivs (åk 2)

Rekrytering av APL platser
Sommarlov & 

Semester

• Söksiffror officiella (åk 9)

• Elev och lärare besöker företag och 

utbildningskontrakt skrivs (åk 1)

• Möte för utvärdering, nätverkande 

& utveckling (skola & företag)

•

”Speed dating” tillfälle (åk 1

Programråd

och utbildningskontrakt skrivs (åk 1)

Eleverna gör inriktningsval (CNC el svets (åk 1)

Halvdags besök för åk 9 på gymnasieskolan

Personliga brev skrivs och skickas ut 

till företagen (åk 1)

Studenten. 

Önskar åk 3 eleverna lycka till ute i 

arbetslivet!

Avslutning och sommarlov & semester



Hur började allt..?

Hösten 

2016

• Få sökande och antalet som läser på programmets två inriktningar är alldeles för få

• Hot om nedläggning

• En grupp skapades, ”Rädda Industriprogrammet”, där företagsrepresentanter, rektor, yrkeslärare och koordinator ingick som hade som uppgift att försöka 
rädda kvar programmet

• Carl Bennets projekt Gymnasial lärlingsanställning/Svensk lärling, presenterades i gruppen.

Våren

2017

• Carl Bennet träffar gruppen tillsammans med Skolverkets Lotta Naglitsch i Övik den 26 januari 2017

• 27 februari tar Bildningsnämnden beslut att Örnsköldsviks gymnasium ska vara med i projektet

• Marknadsföring under omvalsperioden 1 april – 1 maj

Hösten 

2017

• De första eleverna antas till Industritekniska programmet för att bli gymnasialt lärlingsanställda – 16 st

• Alla som antas till programmet blir anställda.



Företagen

• Företagen som vi har GLA elever på varierar stort i storlek från 7 – ca 
1200 anställda

• Stort tryck inom industrin lokalt och många företag som ska eller håller 
på att bygga ut sina lokaler och behöver öka personalstyrkan.



Företagen där vi har GLA elever



Dagsläget

Nuläget, läsåret 2022/23

Antal GLA elever: åk 1     16 st elever 

åk 2 14 st elever (11 svets och 3 CNC)

åk 3     14 st elever  (7 svets och 7 CNC)

Totalt 44 st elever på det nationella programmet

+17 st Vux, 25 st IMyrk, flera elever som läser svetsgrund som 
INDval samt 9 st elever från Teknikprogrammets fjärde år som gör 
3 hel veckor i verkstan.

Antal lärare på programmet totalt (gy & vux): 7 st + en lärare som ska arbeta främst med validering



Resans lärdomar

Anpassar kurser 
efter företagen

LoopMe

Digitalt 
hjälpmedel

Årlig 
handledarträff

Täta besök för 
att bygga 
relationer



Utmaningar, marknadsföring och samverkan

Antagna elever 
SKA erbjudas 

lämplig APL plats

Få tiden att 
räcka

Marknadsföring

Samverkan
Industigruppen i 

Övik



Kontaktuppgifter 

Cecilia Tellström

Verksamhetsutvecklare

Örnsköldsvik gymnasium och Vuxenutbildning

cecilia.tellstrom@ornskoldsvik.se

Mattias Mella

Yrkeslärare

Örnsköldsviks gymnasium

Mattias.mella@ornskoldsvik.se
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