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Nagra ord fran var VD. Provningarnas och mojligheternas tid.

ARET SOM GATT har priglats av en ny verklighet efter
pandemin, men ocksa av nya provningar med krig i Europa
och ekonomisk osdkerhet.

SVENSK INDUSTRI fortsétter att vara ett draglok for landets
vilfird och erbjuder manga spannande mojligheter f6r en
vital bransch som var. Industrin och myndigheter sam-
verkar 4n mer med branschorganisationerna for att hitta
16sningar pa kompetensbrist och utveckling av den kompe-
tens som behovs for industrins konkurrenskraft.

IEN TID AV PROVNING sker ménga politiska och offentliga
satsningar. Det dr Svetskommissionens mission att offent-
liga medel ocksa kommer den svetsande branschen till del,
till exempel f6r kompetensutveckling och FoU.

SVETSKOMMISSIONENS utbildnings- och valideringssys-
tem har stor betydelse for att klara branschens framtida
kompetensforsorjning. Formella system fér utbildning och
validering av kompetens ar en forutsittning for att detta
ska kunna stodjas av offentliga insatser.

Fogningsdagarna

Styrelse och kansli

DET AR GLADJANDE att nitverkets aktiviteter har tagit fart
igen efter pandemin och att medlemmarna kan samverka
och komma till tals for att 16sa problem och paverka. I
arbetsgrupper, pa méssan Elmia Svets och Fogningsteknik,
under Svetsldrarmoétet och i manga andra sammanhang
har vi ater kunnat utnyttja kraften i samverkan mellan
medlemmarna.

VITAR OCKSA stdd i ett starkt samarbete med andra
branscher till exempel f6r att 6ka industrins och yrkenas
attraktionskraft.

FRAMTIDEN INOM INDUSTRIN kriver starka och samord-
nade insatser for att méta utmaningar med elektrifiering,
digitalisering, kompetensbehov och teknisk utveckling av
samhillet. For detta behovs en stark organisation som tar
tillvara branschens intressen.

SVETSKOMMISSIONEN AR SINA medlemmar och den stora
styrkan som ligger i samverkan mellan experter och intres-
senter for branschens basta. Liksom inom idrotten ar det

Resultatrakning
Forvaltningsberattelse
Balansrakning
Tillaggsupplysningar

Vara medlemmar

laget och supportrarna som utgor foreningen och som stéar
for framgangen.

JAG VILL PASSA pa att tacka alla medarbetare
och medlemmar for ett &r med engagemang
och virdefull samverkan.

SAMVERKAN HAREN avgorande betydelse A\ )
for att lyckas och vi ser fram emot att

fortsitta med viardeskapande aktivi-

teter for svensk svetsande industri i

linje med var vardegrund 6ppenhet,

fortroende och engagemang.

Stockholm den 16 mars 2023

e (LD -

Mathias Lundin, VD
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ANB.

ANB-verksamheten 2022

KOMPETENSFORSORININGEN AV svetsande industri ar i
fokus fér branschen. Tydliga och formella krav pa utbild-
ningar och utbildare ar vasentligt for att sékra omfattning-
en och nivan som industrin behover.

SVETSKOMMISSIONEN AR GODKAND som nationell huvud-
man, sa kallade Authorized Nominated Body (ANB), for

det internationella utbildningssystemet for svetsning och
beslaktade férfaranden. ANB Sverige dr en fristaende verk-
samhet inom Svetskommissionen med en autonom styrelse
och examinationskommittéer for respektive utbildnings-
riktlinje. En godkédnd utbildare foljer riktlinjer framtagna
av 6ver 40 linder genom European Welding Federation och
International Institute of Welding. Utbildningarna féljer
med andra ord globala branschkrav.

FORDEN SOM vill utbilda sig enligt branschens krav hos

en kvalitetssakrad utbildare listar ANB Sverige godkénda
utbildare for dig som ska svetsa, utféra tillsyn, kontrollera,
planera, konstruera eller kvalitetssdkra inom fogningsom-
radet www.svets.se/skolor.

TOTALT 962 DIPLOM och certifikat har utfdardats under 2022
pa alla nivaer inom utbildningssystemet, vilket utgér en
6kning med mer dn 15 procent jamfért med 2021. 451 av
dessa diplom har utfirdats till svetsare (for flertalet fler an
ett diplom per svetsare). Sverige har ett stort underskott pa
kompetenta svetsare.

BRANSCHENS FORETAG och offentliga institutioner pdpekar
att dessa utbildningar ér viktiga for svensk arbetsmarknad
och konkurrenskraft. Det &r viktigt att branschen hjalps at
att stdlla krav pa att personal ska vara utbildad (inte endast
provad) enligt utbildningsriktlinjer och pé skolor som upp-
fyller minimikrav f6r branschens kompetensbehov.

ANB SVERIGE GENOMFOR flera digitaliseringsprojekt for att
modernisera och effektivisera systemet for kvalitetssékring,
examinering och administration. Under 2022 ér ett nytt
digitaliserat system for EPW (European Plastics Welder)
driftsatt och dven en plattform for yrkessvetsare, IW (Inter-
national Welder), for pilottester fardigstalld. I plattformen
sker teoretisk examinering online som rittas automatiskt.

Ovrigt underlag for praktisk examinering etcetera laddas
upp digitalt och granskas infor utfirdande av diplom. Flera
av de implementerade utbildningarna genomgar motsva-
rande digitalisering under kommande ér.

AR NIINTRESSERADE av fler siffror s& kan ni ldsa vidare pd
www-svets.se/statistikanb

Utfardade diplom
2021 2022 2023 (feb) Totalsedan 2004

IWE 9 27 6 601
IWT 1 1 2 205
IWS 54 86 8 2234
W 404 451 47 7544
IWI 1 1 8 121
IWSD 5 1 4 43
ETS 84
EPW 347 395 43 2123
EAW 6
ELW 0 6 61

Svetsarprovningsintyg eller IW-diplom - vad ér skillnaden?

IW-DIPLOM dr ett utbildningsbevis efter
avslutad utbildning med godkédnda
teoretiska och praktiska prov. Det visar
att personen har teoretisk kunskap

och praktisk fardighet for ett stort

antal produkter och sitt att producera.
IW-diplomet dr inte tidsbegransat utan
galler hela livet.

SVETSARPROVNINGSINTYG dr ett intyg
du far efter en provlaggning. Det dr en
del i foretagets kvalitetssystem. Intyget
visar att personen ér kvalificerad for en
viss typ av svetsning och tillsammans

med 6vriga delar av kvalitetssystemet
visar det foretagets forméga. Svetsar-
provningsintyget har begransad giltig-
hetstid. Fraga efter IW-diplom nésta
gang du anstéller.

ANB 3



ANB.

Projekt inom ANB

SVETSKOMMISSIONEN FICK UNDER aret ansvaret att for-
enkla for nyanldnda att bli en del av den svenska industrin
och samhdllet. Projektet har fokuserat pa att utveckla det
befintliga kartldggnings- och valideringssystemet uti-
fran nyanldndas behov och att korta ner processen for att
snabbare fa ut nyanldnda svetsare i arbete. Samtidigt har vi
arbetat med att underldtta for vara svetsldrare och utbildare
att faststdlla nyanldndas svetskompetens mer effektivt.
Dessutom har vi utvecklat och anpassat larome-
dlen f6r nyanldnda, s att de béttre ska kunna
utnyttjas for personer med begransningar i det
svenska spraket. Arbetsféormedlingen har varit
samarbetspartner for projektet och malet ar att
vi tillsammans - och sa tidigt som majligt — ska
kunna fanga upp nyanldnda med yrkeserfa-
renhet/yrkesidentitet som har kompetens
eller fallenhet for yrket.

JOHAN ANKRE GICK 2022 in i rollen som
vice verksamhetsansvarig for ANB
Sverige. Dessutom har han dven haft ett
fortsatt ansvar for digitaliseringen av
certifieringsunderlag for europeiska
plastsvetsare. Det arbetet har hittills
resulterat i en digital 16sning for att
utfirda start- och férnyelsecertifikat
i systemet MZ competence. I planen
ligger ocksa att dven kunna utférda for-

Johan Ankre

lingningar via denna portal. Nagot som férhoppningsvis
kan ske inom en snar framtid.

FOR ATT FRIGORA mer handledningstid till liraren — och
samtidigt sdkerstélla utbildningsnivan for yrkessvetsaren
- har en digital laroplattform, som dven inkluderar digitala
prov, uppdaterats. Genom att digitalisera hela IW-proces-
sen forsvinner mycket manuell hantering fran alla inblan-
dade parter.

SVETSAKADEMINS ANSOKAN OM att bli IW T-utbildare
godkdndes under verksamhetséret. I samband med det
infordes ett digitalt intrddesprov, som dr en av vagarna for
att bli behorig till utbildningen.

LIKT FOREGAENDE AR slog antalet nya plastsvetscertifikat
nytt rekord. Under 2022 utfiardades hela 395 EPW-diplom,
europeisk plastsvetsare. Den absoluta huvuddelen géller
svetsning av PE-ror for VA-applikationer, men dven andra
utbildningskategorier finns i utbudet hos de fyra godkanda
utbildarna. Det digitala arbetsséttet for delar av adminis-
trationen kring certifikatutfirdande sjosattes under verk-
samhetsaret och utvecklingen av plattformen, som dven
tillhandahaller fragorna for den teoretiska examinationen,
fortsatter dven under 2023.

Antal certifierade foretag
ISO 3834, EN 1090 och EN 15085

I november 2022 var antalet certifierade féretag i Sverige
616 st for ISO 3834 kvalitetskrav for svetsning, respektive
589 st for EN1090-1, utférande av stalkonstruktioner.
Mellan 65 och 70 procent av foretagen med certifikat for EN
1090-1 har ocksa ett certifikat for nagon del av 1ISO 3834.
Dessutom finns ett fytiotal féretag i Sverige med certifikat
for EN1508S, svetsning av jarnvdgsfordon.

ANB 4



Areti korthet.

Métesplatser, natverk och arbetsgrupper

SVETSKOMMISSIONENS NATVERK med ett 30-tal arbets-
grupper ér en viktig del av vart arbete. Samverkan i dessa
grupper innebdr att medlemmarna inte maste lara sig allt
pé egen hand eller std ensamma med ett problem som
ménga andra haft tidigare. Och har man asikter om hur
utvecklingen inom ens teknikomrade bor se ut ska man
saklart engagera sig.

NATVERKET INOM ARBETSGRUPPEN har i sig ett stort virde,
dér personer med olika infallsvinklar inom samma omrade
mots och far dela sina erfarenheter och kunskaper. Som
ny i arbetslivet eller pa en position kan det kdnnas ensamt
ibland. Svetskommissionens nétverk finns tillgangligt for
alla medlemmar och hir kan manga hitta ett sammanhang
och virdefulla kontakter.

UNDER 2022 HAR arbetet i arbetsgrupperna (AG) kunnat
aterga till det normala, det vill séga fysiska méten som
ofta kombineras med intressanta studiebesok. Inte minst
uppskattat var att AG 43 Motstdndssvetsning kunde gora
en nystart med saval nya som gamla medlemmar efter en
langre tids uppehall.

2023 SER VI fram emot dnnu fler fysiska moéten dar nét-
verkande och tekniska diskussioner &r i fokus. Dessutom
planeras ytterligare nystarter av arbetsgrupper. Hall utkik i
kalendern pa www.svets.se/kalender.

Nyfiken pa vara arbetsgrupper?

Du hittar dem alla pa var hemsida: www.svets.se/ag

AG 32 ARBETSHYGIEN och arbetsplatsutformning har haft
tva méten under 2022. Gruppen triffas vanligen hos
Arbetsmiljoverket i Stockholm och fir ofta medverkan
av myndighetens representanter inom olika omraden.
En mindre ad-hoc-grupp har bildats f6r att hantera
harmonisering av information om svetsrok i sékerhets-
datablad (Safety data sheets, SDS). Gruppen har haft sju
moten under 2022. Gruppen ansvarar for webbplatsen
Svetsaritt.se for information och utbildningsmaterial
om arbetsmiljo for svetsning. Gruppen har en staende
punkt for drift och uppdatering. Gruppen diskuterar
aven studier om hélsorisker vid svetsning samt mojlig
rekommendation om vaccination av svetsare mot pneu-
mokocker (lunginflammation). Rapportering sker fran
Arbetsmiljoverket, TW Commission VIII, Standardise-
ring (AGS 449 Miljo, hilsa och sikerhet), Svetskommis-
sionen, Parterna (Metall, Teknikforetagen), Institutio-
nerna (KTH, Stockholms Universitet, Hogskolan vist)
och Instituten (KL, IVE IVL).

AG 48 GOREN Oversyn av antalet certifierade foretag for
respektive standard (ISO 3834, EN 1090, EN 15085).
Gruppen diskuterar erfarenheter av tillimpningen av
ISO 3834 och behandlar tolkning, vilket f6ljs upp i doku-
mentet ERFA ISO 3834. Aven erfarenheter och tolkning
av svetskrav i produktstandarder (EN 1090, 15085, 13445
etc) och koppling till ISO 3834 har diskuterats. Grup-
pen har alltid en 6vergripande genomgang av status for
standardiseringen for kvalitetskrav for svetsning. Grup-
pen diskuterar sérskilt och ingdende om nyckelfaktorer
for att lyckas med kvalitetsarbetet och dess férutsattning

for foretagets ekonomi/lonsamhet. Gruppen har ocksé haft
en ldngre presentation och diskussion om validering av
svetsutrustning, bl.a. relaterat till ny utgava av standard ISO/
IEC 60974-14. AG 48 har dven haft en sirskild genomgang
av verktyg for digitaliserad VT (Winteria) med presentation
och demonstration. Gruppen féljer ingaende denna tek-
nikutveckling for mojligt erkdnnande och implementering

i svensk industri. Tekniken har dven paverkat innehallet i
standarden for kvalitetsnivaer ISO 5817.

AG 43 MOTSTANDSSVETSNING mottes i november 2022 och
deltagarna fick bland annat se exempel pé forskning inom
motstandssvetsning och en presentation av ett examens-
arbete inom adaptiv punktsvetsning. Engagemanget fran
deltagarna, gamla som nya, var stort och att gora-listan
uppdaterades med flera spannande och nyttiga forslag. Har
finns en stor samlad kompetens

inom motstandssvetsning
sdsom punktsvetsning och
pressvetsning. Nasta
inspirerande méte

véantar i maj 2023

pa Scania i Oskars-

hamn.

Hanterat

Svetskommissionens ndtverk har
hanterat en mdngd tolkningsfragor
om standarder och regler for svetsning
i allmanhet och svetsning av stalkon-
struktioner och tryckkdrli synnerhet.
Mer info om detta finns under www.
svets.se/standard. En dversikt dver
standarder for smadltsvetsning
hittar du under www.
svets.se/oversikt.
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Areti korthet.

INOVEMBER 2022 samlades AG 42¢ Termisk sprutning
under tva dagar pa tva av deltagarnas foretag i Skane; Skan-
dinavisk Ytforadling i Eslév och TSE Thermal Spraying &
Engineering i Malmo. Manga intressanta diskussioner dok
upp under rundturerna och praktiska erfarenheter och tips
delades. Pdgaende och potentiella framtida forskningspro-
jekt diskuterades och deltagarna fick en presentation av
laget inom standardiseringen fran AGS 448. I maj 2023 ses
gruppen hos Hogands AB i Hoganas.

FOU och Lasergruppen

PA FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGSOMRADET har Svets-
kommissionen under aret varit involverade i flera pro-
jekt. Inom Swerims medlemsprogram Centre for Joining
and Structures, CJS, har Svetskommissionen deltagit i
nystartade High productive welding of duplex stainless
steels (HIPROX) och Increased resistance spot weldability
by the use of an optimized electrode force-profile for att
ndmna ett par. Vi har dven deltagit i Vinnova-projektet Re-
moval of Weld Oxides (REWOX), ett projekt som handlar
om hur oxider kan tas bort pa rostfria stal med bland annat
laser. Lasergruppen, som dr en del av Svetskommissionen,
har startat en samverkansgrupp for Handhallen Lasersvets-
ning dér Lasergruppens ordférande Jan Frostevarg, Luled
Tekniska Universitet, driver skapandet av vagledningar for
kompetens respektive hilsa och sidkerhet. Ett sarskilt ange-
laget omrade nér intresset och populariteten f6r handhél-
len lasersvetsning vaxer allt mer.

Du ar Svets-
kommissionen

Det ar medlemsforetagen med sina
representanter som ar Svetskommis-
sionen och tillsammans skapar vi alla
mervérde genom deltagande i arbets-
grupper, utbyte av kunskaper och in-
formationsspridning i olika kanaler. Du

Laserdaga rna som arbetar i branschen vet bast vilka
behov och problem ni har, men ocksa

LASERGRUPPEN ANORDNADE tva Laserda- AB i Hogands med additiv tillverkning i fo- av metallpulver visades. Dessutom bjods vilka I6sningar som har fungerat for er

gar under 2022. Laserdag T hélls den 12 maj kus. Presentationer av forskningsresultat och  deltagarna pa en demonstration av hoghas- och sikert kan fungera for andra.

pé Elmia i anslutning till Elmia Svets och maskinnyheter varvades med goda exempel  tighetslaserbeldggning av stal pa aluminium.

Fogningsteknik med bland annat presenta- pa tillimpningar och mingel i gemytliga Forutom det tekniska nitverket finns

tioner om dmnen som laserytbehandling, atmosfér bland bildelar och motorcyklar. det en méngd andra ssmmanhang och

lasersvetsning, laser i rymden, framtidens Dagen avslutades med en rundvandring evenemang att delta i dar frukostmoten,

kurser, massor, svetslararmotet och
fogningsdagarna dr nagra exempel.

gruvdrift och laserhybridsvetsning. Laserdag  pd Hoganis dar ArcX (ytbelaggning), PoP
ITholls den 20 oktober hos Hogands Sweden  center (pulvermetallurgi) och produktionen
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Aret i korthet.

Motesplatser

DET GAR ALDRIG att fullt ut ersdtta en fysisk motesplats med
digitala motesplatser. Att tréffas for utbyte och 6kad kun-
skap dr oerhort viktigt och intresset for att fysisk samvaro
kring svets- och fogningsteknik dr stort. Det dr angelaget
for att halla sig uppdaterad pa den standiga utveckling i
branschen som sker - bade nationellt och internationellt.
Vi tror darfor pa fortsatta fysiska traffar under de komman-
de aren och redan under 2023 finns det flera intressanta att
se fram emot.

FOR SVETSKOMMISSIONEN AR Svetsméssan pa Elmia en
mojlighet till mer samarbete och starkare samsyn i bran-
schen. I var monter hade vi bland annat litteratur till salu,
informationsfilmer och vi den officiella mésstidningen
Svetsen, som vi deladeut gratis. Ungefér 500 exemplar fick
nya dgare under massan. Vi delade dven ut fina priser till de
som gjort var kunskapstdavling i ndimnda tidning. I montern
lockade sarskilt prova-pa svetsningen med svetssimulator

Nytt i standardvariden

manga nyfikna som ocksa fick ta del av informationsmate-
rial och en nyproducerad presentationsfilm. P4 Svetskom-
missionens Scen Svets i anslutning till montern erbjods
korta foreldsningar, debatter samt intervjuer om heta
amnen och goda exempel fran branschen.

Cirka 250 000 ménniskor svetsar pa nagot vis pa jobbet och de

vill vi na. Darfér hade vi en superdeal under Elmia. Den som teck-

nade en prenumeration till méasspriset 380 kr/ar mellan 1 och 13
maj var med i utlottningen av en mig/mag-inverter fran Lincoln.
Under dessa dagar tecknades 18 nya prenumerationer.

Webbinarier

2022 GENOMFORDE VI fyra olika webbinarier varav tre hade
fokus pa kompetensutveckling och ett pa digitalisering.
Alla var vilbesokta och vi kan konstatera att det dr ett ef-
fektivt satt att na ut med information och sprida kunskap
om vad som 4r pd gang i branschen.

e 11MARS: Om behovet av kompetens och kompetens-
utveckling inom svetsande industri med Mathias
Lundin, Svetskommissionen.

o 8NOV: Mojligheter med digitaliserad kvalitetssidkring

av svetsande produkter med Alexander von Essen,
Winteria och Joakim Hedegard, Swerim.

o 21NOVEMBER: IWE Svetsingenjor och andra utbild-
ningsvigar med Marie Allvar Kérrbrant, Svetskom-
missionen och Joakim Hedegard, Swerim.

o 29 NOVEMBER: Kvalitetssakrad svetsutbildning (riktad
till studie- och yrkesvagledare) med Johan Ankre och
Jonas Saarimaki, bada fran Svetskommissionen.

UNDER 2022 FASTSTALLDES 19 svenska
standarder inom omradet svetsning och be-
slaktade forfaranden. Nédgra av dessa omfat-
tar exempelvis flik- och mejselprovning av
punkt- och pressvetsar (SS-EN ISO 10447),
tillsatsmaterial for pasvetsning (SS-EN
14700), rérelektroder for metallbagsvets-
ning nickel och nickellegeringar (SS-EN
ISO 12153), kvalitetskrav for hardlodning

av metalliska material (SS-ISO 22688,
motsvarar ISO 3834 for hardlodning), drag-
provning av svetsar i tvarriktning (SS-EN
ISO 4136), slagprovning av svetsar (SS-EN
ISO 9016), makroskopisk och mikrosko-
pisk undersokning av svetsar (SS-EN ISO
17639:2022), gassvetsutrustning — cen-
tralanlaggningar for acetylen (SS-EN ISO
15615), svetsning av jarnviagsfordon — krav

pa underhallssvetsning (SS-EN 15085-6).

DET SVENSKA BAKGRUNDSARBETET for stan-
dardisering som Svetskommissionen ansva-
rar for, har arbetat med ett antal pagdende
projekt for utveckling av nya respektive
revisioner av befintliga standarder. 139 om-
rostningar har genomforts for dessa projekt
under 2022. Nagra exempel ér revision av

svetsarprovning (ISO 9606), procedurkva-
lificering med provat tillsatsmaterial (ISO
15610), procedurkontroll for stralsvetsning
(ISO 15614-11), bockprovning (ISO 5173),
sifferbeteckningar (ISO 4063), elektromag-
netisk pulssvetsning (nytt projekt, NWI),
provtagning av rok och gaser (ISO 15011-1,
-4, -5), termisk sprutning (ISO 14232-1,
14916, 14917, 12670, 2063-2).
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Svetslararmotet.

SLM 40 ar!

DET ARLIGA SVETSLARARMOTET (SLM) kan ses
som en fortbildning och en viktig del i att hoja
statusen pa svetsaryrket och att sakerstalla till-
gangen pa kompetent personal. Efter att SLM
holls digitalt under 2021, sa var Svetslararmétet
(SLM) 2022 - som firade 40 ar - ater en fysisk
traff. Denna géng i slutet av september pa
Lustikulla Konferens i Stockholm. Arets tema
“Framtidens svetsutbildning” samlade drygt
100 intresserade deltagaren, som fick ta del av
foreldsningar, svetsdemonstrationer och en ut-
stillning. Som avslutning delades det dessutom
ut ett antal utmarkelser for arets prestationer.

DET VAR HELA nio nominerade i klassen arets
IW-ldrare, dar Ari Nurmi fran Bessemersko-
lan i Sandviken vann en prissumma pa 5000
kronor for sin erkédnt goda yrkesskicklighet och
pedagogiska formaga. 5000 kronor f6r kom-
petensutveckling fick dven arets IW-elev Linus
Danielsson pa Anders Ljungstedts gymnasium
i Linkdping, som genomfort svetsutbildningen
enligt IW:s riktlinjer med bravur men ocksé
HLO045 och flera andra svetsarprévningar. I
klassen arets IW-utbildare var det fem nomine-
ringar. Ddr belonades Lernia i Sundsvall med
7000 kronor for sitt strukturerade utbildnings-
uppldgg. En prissumma att anvidndas inom
ramen for skolans svetsutbildning eller f6r en
fri revision.

Arets utbildare, elev och larare

——
)

Ari Nurmi

JURYNS MOTIVERING: Kursansvarig med kollega har gjort ett bra

“ jobb med att skapa bra rutiner inom ramen for IW samt med

att tydliggora dessa rutiner for eleverna. Som ett exempel har
samtliga praktiska prover for de olika metoderna synliggjorts pa
en tydlig skylt i lokalerna. Lernia Sundsvall har dven skapat ett
strukturerat system for uppfoljning av eleverna samt tagit fram
ett bra teoretiskt och praktiskt utbildningsuppldigg kring ISO
5817. Lernia Sundsvall dr pa sd vis ett foredome bland utbildare.

JURYNS MOTIVERING: Linus Danielsson har klarat svetsutbild-
ningen pa Anders Ljungstedts gymnasium i LinkOping enligt
IW:s riktlinjer med bravur. Han har under utbildningen klarat
av flertalet svetsarprovningar inklusive HL045. Linus dr en
lugn, sansad och vildigt lyhord person som har goda teoretiska
kunskaper vilket visar sig i det praktiska arbetet. Han fullgjorde
dessutom sin APL med vildigt goda vitsord.

JURYNS MOTIVERING: Ari Nurmi pa Bessemerskolan i Sandviken
dr en riktigt bra, rolig och skicklig ldrare med stort yrkeskun-
nande. Han visar stor forstdelse for elevers olikheter och dr tydlig
och korrekt i sin pedagogik. Tack vare hans pedagogiska formdga
ldr eleverna sig nagot nytt varje dag. Tack vare hans talamod och
aterkommande enkla och tydliga forklaringar ger han eleverna
sjdlvfortroendet att pa egen hand kunna losa olika svetsproblem
som uppkommer under utbildningen. Aris hjdalpsamhet och per-
sonliga stottning fdar ofta hela klasser att kinna sig som en familj.
Citat fran en elev: "Han dr en javligt bra svetsare och alltid glad,
trevlig, sndll och ddmjuk infor uppgiften. Den bista pedagog jag
nagonsin haft!”

\

Stipendier

ILINJE MED ATT Svets-
lararmotet ska bidra till att
hoja bdde kompetens och
status for véra svetslarare,
statusen pa svetsaryrket
och sikerstilla tillgangen
av kompetent personal,
utses arets basta svetsla-
rare, IW-elev och TW-
utbildare. Utmarkelserna
innebar 5000 kronor
vardera till larare och elev
for kompetensutveckling
och arets IW-skola vinner
en kostnadsfri revison.

KRITERIER FOR ARETS TW-
larare ér ett IWS-diplom,
for arets IW-elev minst
ett IW-diplom och for
arets IW-skola att vara en
godkédnd IW-utbildare.
Bakom stipendierna star
Svetstekniska féreningen
respektive Svetskommis-
sionen.
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Fogningsdagarna.

Framtidsfokus

FOGNINGSDAGARNA AR VARA medlemsdagar och det bésta
tillféllet f6r oss i branschen och inom industrin att traffas
och utbyta erfarenheter. Det dr en konferens som anordnas
varje dr pa olika platser runt om i Sverige. Under semina-
riedelens forsta dag halls hogintressanta foredrag pa aktu-
ella teman medan andra dagen viks till inspirerande och
larorika studiebesok pa ett eller flera foretag pa konferens-
orten. I anslutning till konferensen hélls dven arsmoten for
bade Svetskommissionens och Svetstekniska féreningen.
Svetsindustrin 4.0, elektrifieringen och omstdllningen till fos-
silfritt stal - utmaningar och mojligheter var temat for 2022
ars fogningsdagar som dgde rum i bérjan av april. Den
arliga branschkonferensen holls denna gang pa Scania i S6-
dertidlje och lockade 120 deltagare. Forutom ett stort antal
intressanta foredrag med koppling till arets tema, s bjods
det dven in till gemensamma gruppdiskussioner. Dessutom
genomfordes uppskattade studiebesok pa Scanias chassi-
tillverkning och Malardalens Tekniska Gymnasium och en
lyckad provkérning pa Scania Demo Centre.

UNDER PROGRAMPUNKTERNA rymdes amnen som Fram-
stallning av stal med hybritmetoden, Egenskaper och svets-
barhet for fossilfritt stal, Framtidens energiproduktion i
Sverige, Energibesparing i svetsande féretag och Losningar
for framtidens svetsindustri.

EXEMPEL PA AMNEN som diskuterades i mindre grupper var
Sdkerhet och kvalitetskontroll vid svetsning, Framtidens
energiforsérjning, Den moderna svetsverkstaden och
Kompetensutveckling.

sida. En imponerande gymnasieutbildning dar eleverna kéanner
stolthet.

700 hastar och plattan i mattan. Det visade sig att det ar kul att
kéra lastbil alldeles oavsett om den gar pa diesel eller el.

Sa manga deltagare lockade
svets-och fogningsbranschens
konferens Fogningsdagarna.

INFORMATION OCH SEMINARIER i all 4ra, men det 4r minst
lika kul med studiebesok. Pa Scanias democenter provkor-
des det basta och nyaste ur Scanias produktionslinje. 72
tons diesel v8 med 700 histar, eldriven buss, eldriven lastbil
och allt ddremellan. Manga deltagare limnade provkor-
ningarna med planer pa en alternativ karridr.

REDAN INNANFOR ENTREN till Scanias chassitillverkning
blir det tydligt att det hér ar en arbetsplats med ordning
och reda. Inget lamnas at slumpen och deltagarna far en
ordentlig guidad visning langs linan. Vid maxkapacitet kan
man sdtta samman 70 lastbilar per dag bara i Sodertilje.
Allt byggs on demand och efter kundens 6nskemal.

MALARDALENS TEKNISKA GYMNASIUM ir ett samarbete
mellan Scania och Astra Zeneca. De utbildar ett 70-tal
ungdomar per ar och har paketerat sin utbildning sé att den
ger hog attraktionskraft. Faktiskt endast slagna av Taby en-
skilda gymnasium i just attraktionskraft. Eleverna garante-
ras savdl sommarjobb som anstallning direkt efter examen.
Lokalerna ir vélutrustade och bade elever och anstillda ar
stolta dver utbildningen.
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Kursverksamheten och Svetsen.

Kunskap via kurs

SVETSKOMMISSIONEN arrangerar érligen -
och utifrdn behov - industrinira, aktuella
teoretiska kurser for verksamma i indu-
strin.

I DET GEDIGNA BASUTBUDET finns kurser
om visuell kontroll, konstruktion, limning,
robotsvetsning, ekonomi, tryckkarl och
ror men dven kurser om processer for rost-
fritt stal. Foljande kurser har efterfragats
under aret: Auktorisation fér 6vervakning
av svetsarprovning, Kvalificering av svets-
kontrollant, Att konstruera for svetsning,
Industriell limningsteknik och Arbetsled-
ning/byggledning vid férldggning av PE-
ledningar. Dessa kurser har sedan héllits
under totalt nio separata kurstillfallen
under bade varen och hosten. Tvd avdem
har dessutom varit foretagsanpassade och
darmed enbart antagit kursdeltagare fran
det specifika foretaget som bestallt kursen.

NAGRA AV KURSERNA har genomforts
isamverkan med KTH och flertalet av
kurserna har dven experter och externa
foreldsare fran branschen. Kursverk-
samheten inom Svetskommissionen har
genererat sammanlagt runt 100 deltagare
under verksamhetsaret 2022. Praktiska
utbildningar sker inte i egen regi utan
genom auktoriserade IW-utbildare som ar
godkdnda av Svetskommissionen.

D AN -
Arbetsledning /
{ byggledning vid
. forlaggning av
N\ PE-ledningar

Svetsade :
tryckkarl och'rér

~Styrning-ay mogerna
svetsproce:

Auktorisation for
dvervakning av
svetsarprovning

.

Utbildning och
validering av.
svetskompetens

1 Industriell

g limningsteknik

EAN
Kvalificering av

svetskontrollant
- visuell kontroll

Svetsen och sociala medier

SVETSKOMMISSIONEN AR NARVARANDE pa Twitter,
Facebook och LinkedIn och Instagram. Under aret har
antalet foljare 6kat nagot i samtliga kanaler. Facebook
6kade med 90 féljare till 1699. Instagram 6kade till 523
foljare. Samtliga kanaler har ett dokumenterat syfte och
en specifik malgrupp.

UNDER ARET HAR VI fortsatt att aktivt arbeta uppsokande
och pa sa vis blivit part i debatter géllande svets- och
fogningsteknik, dven i andra medier 4n vara egna ka-
naler. Vi har omskrivits av, och fétt artiklar publicerade
i, flertalet lokaltidningar och branschnira tidningar.
Svetsens artklar har haft internationell spridning i saval
Tjeckien och Tyskland som i vara nordiska grannlan-
der.

VAR KANAL PA YOUTUBE har anvinds frekvent under
aret och vara videos infor och efter event har samlats
dar.

DRYGT 100 PERSONER PRENUMERERAR pa den digitala
tidningen.

SVETSENS ANNONSINGANG ir mycket god, 2022 saldes
25,9 sidor per nummer i snitt. Motsvarande siffra 2021
var 21,9. Packningsgraden ligger pa 32,9 procent.

SVETSEN HAR HAFT stor omséttning i redaktionsradet
och ett flertal avhopp.

ARET HAR PRAGLATS av fokus pa unga och yrkets attrak-
tionskraft.Vi har bland annat tagit fram en animerad

film, "gesdllknappar” och erbjudit digitala prenumera-
tioner till drkurs tva pa industritekniska utbildningar.
Vi har haft en satning pa kommunikation infér gym-
nasievalet och synts med annonser i bade tryckta och
digitala kanaler. Svetskommissionen tog stor plats pa
Yrkes-SM i Vaxjo trots tdvlingar utan deltagare i yrket
svets.

Pins eller geséllknappar som vi tagit fram fér att diplom-
innehavare ska kunna skryta med en utbildning som féljer
internatienella riktlinjer.

TEMA Virtuella hjdlpmedel OStatistik & analys OSimuleringar ODigitala tvillingar

Redaktionsradet

Johan Ingemansson, ordf.
Joel Andersson

Daniel Stemne (sjuk-
skriven)

Asa Malmqvist FOGNINGSTEKNIK
Peter Norberg B
Magnus Areskoug 3
Frida Rudbdck
Peter Kjdllstrom
Joakim Wahlsten
Maria Hook
Patrik Swenzén

100 SIDOR
OM SVETS

wn Mathias Lundin trivs med att vara

VARDESKAPANDE

Debatt [ Standardspalten [ Nyforskning [ Aktuella projekt
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Styrelse och kansli

Ordforande

Gert Nilson, Jernkontoret

Ledaméter

Per Bengtsson, Linde Gas AB

Michael Abrahamsson, Esab AB

Anders Ohlsson, SSAB Emea AB

Lennart Ericson, Infranord AB

Nader Asnafi, 3D MetPrint AB

Johan Ingemansson, Lincoln Electric Nordic Sweden
Ulla Zetterberg Anehorn, Dekra Industrial AB
Karl Fahlstrom, Northvolt

Johan Lothman, Alleima EMEA AB

Pal Efsing, Ringhals AB

Fredrik Gunnarsson, Industriarbetsgivarna

Suppleanter

Peter Kjdllstrom, Esab AB
Bogoljub Hrnjez, Linde Gas AB
Mikael Reinberth, SSAB Emea AB

Adjungerade ledaméter

Stephan Boéthius, Svetstekniska féreningen
Rachel Pettersson, Jernkontoret

Nils Stenbacka, Stenbacka Consulting
Mathias Lundin, Svetskommissionen

Styrelsen representerar vara medlemmar. www.svets.se/
styrelse samt www.svets.se/medlemmar

Elisabeth Johan Jonas

Mathias Ingela

Mathias Lundin

VD och teknikansvarig

Som vd svarar Mathias for ekonomi och personalfragor.
Som teknikansvarig arbetar han med arbetsmiljo, arbets-
platsutformning och kvalitetsteknik. Han administrerar
standardiseringsarbetets nationella och internationella kon-
takter. Ansvarar for AG 32 Arbetshygien och arbetsplats-
utformning, 48 Kvalitetsteknik och 52 FSW Processing.

Ingela Sterner

VD- och ekonomiassistent

Fakturering samt kundreskontra. Svarar for Svets-
kommissionens och Svetstekniska foreningens medlemsre-
gister, tidningen Svetsens prenumerantregister, tar hand om
litteraturbestallningar samt administrerar kursverksamhet.

Elisabeth Ohman

Verksamhetsansvarig ANB Sverige

Elisabeth ansvarar for verksamheten kring de internatio-
nella utbildningarna, ANB. Hon svarar for arbetsgruppen
14 Utbildning.

Johan Ankre

Vice verksamhetsansvarig for ANB Sverige

Projektledare kompetensprojekt, Svetsteknik, AG 41a och
41b.

Jonas Saarimaki

Forskningsansvarig och teknikansvarig

Jonas ansvarar for Lasergruppen, SHTE, Expertpanelen,
Nitverket AG 34, 41a, 41b och 45, Svets-SM.

Asa Nesrin Marie Jens

Asa Madonia
Utbildningsadministrator
Administrerar ANB-utbildningarna.

Asa Malmqvist

Marknadschef och projektledare

Asa ansvarar for marknads- och medlemsfrigor samt
Elmia Svets och Fogningsteknik, Fogningsdagarna, Svets-
lararmotet och AG 11 Moten och program.

Nesrin Ari

Teknikansvarig

Ar sekreterare for arbetsgrupperna 42 ¢ Termisk sprut-
ning, 42 b Industriell skirning, 49 Industriell limning, 51
Plastsvetsning samt 60 Jarnvagssvetsning.

Marie Allvar Kérrbrant

Teknikansvarig

Marie svarar for arbetsgrupperna: AG 41Svetsmetallurgi
och funktionsstabilitet, AG 42b Industriell skdrning,

AG 42c Termisk sprutning, AG 43 Motstdndssvetsning,
AG 46 Konstruktionsteknologi, AG 49 Industriell limning,
AG 50 Mekanisk sammanfogning, AG 60 Rilssvetsning.

Jens Nystrom

Kommunikationsansvarig / chefredaktor

Ar redaktdr for www.svets.se och digitala kanaler, skdter
intern och extern kommunikation samt dr chefredaktor for
tidningen Svetsen.

Du hittar vdra kontaktuppgifter pd www.svets.se/kansli
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Forvaltningsberattelse

Allmint om verksamheten

Svetskommissionen &r ett opartiskt samarbetsorgan for
foretag, institutioner och myndigheter med syfte att bidra till
svetsteknikens utveckling i Sverige. Féreningen har sitt site i
Stockholm.

Visentliga hiandelser under rikenskapsaret
Inga vésentliga hiandelser under rakenskapsaret i 6vrigt; se
verksamhetsberittelse

Flerarsoversikt (tkr)
Nettoomsattning
Resultat efter
finansiella poster 1005 284 -234 583
Soliditet (procent) 77 76 74 76

2022 2021
15735 14108

2020 2019
11717 14 480

Forindring av eget kapital Balanserat Arets Totalt

resultat resultat
Belopp vid arets ingang 9459 489 220984 9680 473
Disposition av foregdende
ars resultat:
Arets resultat

220 984 -220 984 o)

586 012 586 012
Belopp vid éarets utgang 9680473 586 012 10 266 485
Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel:
balanserad vinst 9 680 473
arets vinst 586 012

10 266 485

disponeras sa att i ny
rakning overfores 10 266 485
10 266 485

Foreningens resultat och stéllning i 6vrigt framgar av
resultat- och balansrakning med noter.

Resultatrakning

Resultatrakning Not 20220101 - 20221231 20210101 - 20211231
Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomsattning 1 15735238 14108 055
Ovriga rorelseintékter 62576 34566
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 15797 814 14142621
Rorelsekostnader

Personalkostnader 2 -8189779 -8201 003
Ovriga rorelsens kostnader 3 -6 582474 -5625401
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar -19003 -21516
Summa rorelsekostnader -14791 256 -13 847920
Rorelseresultat 1006 558 294701
Finansiella poster

Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter 4 12378 2
Réntekostnader och liknande resultatposter -13949 -10534
Summa finansiella poster -1571 -10532
Resultat efter finansiella poster 1004987 284169
Bokslutsdispositioner

Foriandring av periodiseringsfonder -250 000 15000
Summa bokslutsdispositioner -250 000 15000
Resultat fore skatt 754987 284169
Skatter

Skatt pé arets resultat -168 975 -78185
Arets resultat 586012 220984

Forvaltningsberattelse och resultatrakning 12



Balansrakning

Balansrakning Not 20221231 20211231
TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgingar

Inventarier, verktyg och installationer 5 0 0
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 6 0 19003
Summa materiella anldggningstillgangar ] 19003
Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i intresseforetag och gemensamt

styrda foretag 7 200 000 100 000
Summa finansiella anldggningstillgangar 200000 100 000
Summa anldggningstillgiangar 200 000 119003
Omsittningstillgangar

Varulager m. m.

Fdrdiga varor och handelsvaror 5685 8946
Summa varulager 5685 8946
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1505088 1090 545
Fordringar hos intresseforetag och gemensamt

styrda foretag 328 356 358034
Ovriga fordringar 8 18 456 144316
Upparbetad men ej fakturerad intakt 217 000 260 636
Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter 217 000 217 062
Summa kortfristiga fordringar 2379394 2070593
Kortfristiga placeringar

Ovriga kortfristiga placeringar 9 9027833 9027 833
Summa kortfristiga placeringar 9027 833 9027 833
Kassa och bank

Kassa och bank 2610241 2196179
Summa kassa och bank 2610241 2196179
Summa omsittningstillgangar 14023153 13303551
SUMMA TILLGANGAR 14223153 13422554

Balansrakning Not 20221231 20211231
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital

Balanserat resultat 9680473 9459 489
Arets resultat 586012 220984
Summa fritt eget kapital 10266485 9680473
Summa eget kapital 10266485 9680473
Obeskattade reserver 10

Perjodiseringsfonder 857 000 607 000
Summa obeskattade reserver 857000 607 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 857735 581 835
Skatteskulder 66 655 0
Ovriga skulder 620920 1179296
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 1554358 1373950
Summa kortfristiga skulder 3099668 3135081
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13422554 13483493

REVISORNS UTTALANDEN

Jag har utfort en revision av arsredovis-
ningen for Svetskommissionen for riken-
skapsaret 2022. Enligt min uppfattning
har arsredovisningen uppréttats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger enialla
vasentliga avseenden rattvisande bild av
foreningens finansiella stallning per den
2022-12-31 och av dess finansiella resul-

tat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar. Jag tillstyr-
ker darfor att foreningsstimman faststéller
resultatrakningen och balansrakningen f6r

foreningen. Ut6ver min revision av érsre-
dovisningen har jag dven utfort en revision
av styrelsens och verkstillande direktorens
forvaltning for Svetskommissionen for ra-
kenskapsaret 2022 samt av forslaget till dis-
positioner betriffande foreningens vinst
eller forlust. Jag tillstyrker att forenings-
stamman disponerar vinsten enligt forsla-
get i forvaltningsberéattelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstallande di-
rektoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
Peter Asheim
Auktoriserad revisor
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Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Allmdnna upplysningar

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och
Bokforingsndmndens allmédnna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning
imindre foretag.

Foretagets intékter fran uppdrag till 1opande rikning och fast pris redovi-
sas enligt huvudregeln.

Anlaggningstillgangar

Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer 5ar
Forbittringsutgifter pa annans fastighet 5ar

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsittning: Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sido-
intikter samt intiktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster: Resultat efter finansiella intikter och
kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (procent): Justerat eget kapital ((eget kapital och obeskattade reser-
ver med avdrag f’r uppskjuten skatt) i procent av balansomslutning.

Noter
1. Nettoomsdttningens fordelning 2022 2021
Nettoomsattningen per rorelsegren
Medlemsintakter 6170650 6017 386
Utbildning / prefessur KTH 1786 850 1449786
IIW / EWF-verksamhet 2530131 2541170
Ersdttning for tjanster 2140148 2170199
Kurs- och konferensverksamhet 696210 290182
Projektanslag 2132006 1484243
Ovriga intikter 279243 155089
15735238 14108 055

Ersdttning for tjanster avser huvudsakligen Svetsen Forlags AB, Svetstek-
niska Foreningen, Varmebehandlingsgruppen och standardisering.

2. Medelantalet anstdllda 2022 2021
Medelantalet anstéllda 10 10
3. Rorelsens kostnader 2022 2021
Publiceringskostnader 635579 490275
Kontorskostnader 1353127 1305359
Resor och representation 394623 235381
Externa tjanster 4191572 3547634
Ovriga kostnader 7573 46752

6582474 5625401

Externa tjdnster avser konsultarvoden for TW/EWF-utbildning,
kursverksambhet, SIS standardisering, data, projekt, medlemsvirvning,
redovisning och revision samt métes- och konferenskostnader. Ovriga
kostnader avser avgifter for EWE, ITW och Swerim AB, Fogningscentrum
samt kundforluster.

4. Ovriga rénteintikter och likn. resultatposter 2022 2021
Ovriga ranteintikter 12378 2
12378 2
5. Inventarier, verktyg och installationer 20223112 20211231
Ingéende anskaffningsvirden 317 690 317 690
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvirden 317 690 317 690
Ingéende avskrivningar -317690 -308 804
Utgaende ackumulerade avskrivningar ~ -317 690 -317 690
Utgaende redovisat virde 0 0
6. Inventarier, verktyg och installationer 20221231 20211231
Ingéende anskaffningsvirden 107 582 107 582
Utgaende ackumulerade anskaff.virden =~ 107 582 107 582
Ingéende avskrivningar -88576 -67063
Arets avskrivningar -19006 -21516
Utgaende ackumulerade avskrivningar ~ -107 582 -88579
Utgéende redovisat virde 0 19003
7. Andelar i intresseforetag och
gemensamt styrda foretag 20221231 20211231
Ingéende anskaffningsvarden 100000 100000
Aktiedgartillskott 100 000
Utg. ackumulerade anskaffningsvirden 200 000 100 000
Utgaende redovisat virde 200 000 100 000

8. Ovriga fordringar 20221231 20211231
Skattefordran 0 38772
Ovriga fordringar 18456 105 544
18456 144316
9. Aktier och andelar, omsittningstillgingar
Namn Antal  Bokfort virde
SHB Kortranta 8033,6233 1061286
SHB Sverigefond Index 1891,7546 209 025
Brummer & Partner
Multi-Strategy 767,5106 1513099
SHB Multi Asset 25 24 661,7207 3741396
SHB Multi Asset 40 22920,0376 2503027
9027833
10. Obeskattade reserver 20221231 20211231
Periodiseringsfond 2017 112000 112000
Periodiseringsfond 2018 190 000 190 000
Periodiseringsfond 2019 190 000 190 000
Periodiseringsfond 2021 115000 115000
Periodiseringsfond 2022 250000
857000 607 000
Uppskjuten skatt avseende
obeskattade reserver 176 542 125042
Skatteeffekt av schablonrénta pa
periodiseringsfond 625 641
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Vara medlemmar

Garantforetag

ESAB AB, Goteborg
Linde Gas AB, Stockholm
SSAB Emea AB, Borlange

Stodjande medlemmar

Air Liquide Gas AB, Malmo

Alfa Laval Technologies AB, Lund
BAE Systems Hagglunds AB,
Ornskoldsvik

Kemppi Sverige AB, Sollentuna
Outokumpu Stainless AB, Avesta
ST1 Refinery AB, Géteborg

Scania CV AB, Sodertalje

Toyota Material Handling
Manufacturing Sweden AB, Mjélby
Volvo Construction Equipment AB,
Eskilstuna

Volvo Personvagnar AB, Gt')teborg

Ordinarie medlemmar

3D MetPrint AB, Almhult

A

A Kihlander Engineering, Skultuna
AAA Certification AB, Grabo
Aarsleff Rail A/S, Viby Danmark
AB Svenska Wavin, Eskilstuna

AB Svetsteknik, Vistra Frolunda
ABB AB, Visteras

Abicor Binzel Sverige AB, Limhamn
AFG Engineering AB, Fagersta
AFRY Group Sweden AB, Gévle
Agaria AB, Akersberga

AL Svetskonsult, Degerfors

Alleima EMEA AB, Sandviken
Alvenius Industrier AB, Eskilstuna
Andritz AB, Ornskoldsvik

Anker AB, Varberg

AQ Components Mjillom AB, Mjillom
Arbets- och Miljomedicin / Sahlgrenska
universitetssjukhus, Goteborg
Arbetsmiljoverket, Stockholm
Arvika Néringslivscentrum, Arvika
Astar AB, Jonkoping

AxMek AB, Ljungby

Axson Teknik AB, Vistra Frolunda
Azelio AB, Géteborg

B

BAE System Bofors AB, Karlskoga
Baneservice AS, Lysaker Norge
BillerudKorsnds Skog & Industri AB,
Frovi

Bjarke Stal AB, Sollebrunn

Blekinge Tekniska Hogskolan, Blekinge
BM Svets AB, Géteborg

Boliden Mineral AB, Skelleftehamn
Bravida Sverige AB, Hagersten

British Steel BSUK Steel AB, Tollered
Brogren Industries AB, Alvengen
Bromma Stil AB, Bromma

Broderna Jansson-Nissavarvet AB,
Halmstad

Burnhill Engineering AB, Kristinehamn
©

C Lundqvist Maskin & Verktyg AB,
Higersten

C.I. Pihl AB, Géteborg

Campus Oxelosund, Oxelosund
Castolin Scandinavia AB, Hisings Backa
Caverion Sverige AB, Solna

CCI Valve Technology AB, Siffle

CH Industry AB, Eskilstuna

Colly Flowtech AB, Kolbick

Contiga AB, Norrtilje

Corema AB, Partille

D

Dala Rail & Snow , Borlange

Daniel Broo AB, Visterhaninge

DC Utbildning AB, Borlange

De la Gardiegymnasiet, Lidk6ping
Dekra Industrial AB, Sundsvall

Delfoi OY, Finland

Dellner Couplers AB, Falun

Drivex AB, Edsbyn

Dunderbo Engineering, Norgberg
Duroc Laser Coating AB, Luled
DynaMate AB, S6dertilje

E

Eberspacher Exhaust Technology AB,
Nyképing

Element Materials Technology AB,
Link6ping

Elkapsling AB, Ange

Ellagro Orebro AB, Orebro
Energiforetagen Sverige - Swedenergy
AB, Stockholm

Energigas Sverige, Stockholm
Energypartner AB, Norrkoping
Epiroc Rock Drills AB, Orebro
Ericsson & Naesse 'n Entreprenad AB,
Nykoping

Eskilstuna Energi & Miljo Aktiebolag,
Eskilstuna

EuroMaint Rail AB, Solna

European Spallation Source ERIC, Lund
Eurosteel Nybro AB, Nybro

EWT AB, Staffanstorp

Exportreform TLO AB, Nacka

ExTe Fabriks AB, Firila

F

Ferruform AB, Luled

Firma L Erlandsson, S6lvesborg
FMTS Markverkstad Skovde, Skovde
Forsmarks Kraftgrupp AB, Osthammar
Fromells VIP teknik AB, Timra
Furhoffs Rostfria AB, Skovde

G

GasIQ AB, Stenkullen

GCE Norden AB, Malmo

Getinge Sterilization AB, Vixjo
GKRor AB, Uppsala

GKN Aerospace Sweden AB, Trollhdttan
GPA Flowsystem AB, Hjarnarp
Gunnar Klingstrand AB, Goteborg
Gullmarsgymnasiet, Lysekil
Goteborgs Sparvagnar AB, Goteborg
H

Haki AB, Sibbhult

Hallingplast Sverige AB, Alingsas
HILAB Hudiksvalls Industrilego AB,
Hudiksvall

Hitachi Energy Sweden AB, Ludvika
Holgerssons Svets AB, Bromma
Holmen Iggesund Paperboard AB,
Iggesund

Husum Pulp AB, Husum

Hydro Extruded Solutions AB, Finspang
Hégands AB, Hogands

I

igm Welding Robots AB, Lidkoping
Indupipe AB, Gavle

Industrispar AB, Ystad

Infranord AB, Solna

Infratek Sverige AB, Stockholm
Inheat Industrial Heating AB, Sollentuna
Inlight Solutions AB, Orebro
Interecut Sverige AB, Sollentuna
IPCO Sweden AB, Sandviken

IQC Engineering AB, Gristorp

ITW Welding AB, Partille

IVAB Infjirdens Varme AB, Pitea
IWS Consulting AB, Skelleftea

J

JE:s Svets & Smide AB, Salsj6-Boo
Jernbro Industrial Services AB,
Stockholm

Jernkontoret, Stockholm

Jit Mech se Produktion AB, Robertsfors
Jitech AB, Tingsryd

JN-Track AB, Borlidnge

Joh Sj6 Industri AB, Norrképing

K

Kims IWS och Svets AB, Skelleftea

Kiruna Wagon, Kiruna

Kiwa Inspecta AB, Stockholm

KM Spérservice i Falun AB, Falun
Kobelco Welding Europe AB, Jonsered
KTH Institutionen for hallfasthetslira,
Stockholm

Kunskapscompaniet AB, Képing

IL,

Lecor Stélteknik AB, Kungilv
Lemont, Nyhammar

Lernia Utbildningar, Stockholm
Lesanco APS, Gentofte DK

Lincoln Electric Nordic Sweden Filial,
Upplands Vasby

Linde Metallteknik AB, Helsingborg
Linnéuniversitetet, Kalmar

Ljungby Maskin AB, Ljungby

Lulea tekniska universitet, Luled
Lonneberga Mekaniska Verkstads AB,
Lonneberga

M

M-Svets AB, Arboga

Mastec Components AB, Dalstorp
Mekaniska Verkstiddernas Riksférbund,
Stockholm

Meltolit AB, Vistra Frolunda
Mercado Produktion, Halmstad
Metco Norden (filial), Stockholm
MH Engineering AB, Karlskoga

MH Welder Ab, Finland

Midroc Mechnical AB, Stengungsund
Mitsubishi Logisnext Europe AB,
Molnlycke

Migatronic Svetsmaskiner AB, Tollered
Montico Kompetensutveckling AB,
Trands

Mora Mast AB, Mora

Movant AB, Varberg

MTR Tech AB, Stockholm

Mihlers Smide AB, Skelleftea
Milarenergi AB, Visteras

N

NDT Training Center AB, Vdsteras
Nederman Holding AB, Helsingborg
Netrail AB, Paarp

Nippon Gases Sverige AB, Képing
Nordcert AB, Stockholm

Nordholms Industriinstallationer AB,
Henan

Nordic Railway Construction Sverige
AB, Orebro

Nordic Trackservice i Norden AB,
Borlinge

Nordisk Svets Kontroll AB, Varberg
Nordiska Plastrorsgruppen AB,

Stockholm

Norsk Sveiseteknikk AS, Norge

Novatic Industrial AB, Orebro

NT Smidesteknik AB, Jarfélla

Nya Olssons Spar Service AB, Odeshdg
Nybergs Mekaniska Verkstad AB, Kiruna
Nynas AB, Nyndshamn

(0]

OKG AB, Oskarshamn

Olofsfors AB, Nordmaling

P

Parker Hannifin AB, Falképing

Peab Grundldggning AB, Jarfilla
Permanova Lasersystem AB, Mo6lndal
Permascand AB, Ljungaverk

Perstorp Oxo AB, Stenungsund
Pferd-VSM AB, Liding6

PH Svetsteknik AB, Visteras

Plastec AB, Angeholm

PMC i Stringnas AB, Akersstyckebruk
Posiva Oy, Eurajoki Finland
Praktiska Sverige AB, Helsningborg
Praktiska Sverige AB, Karlstad
Praktiska Sverige AB, Sundsvall
Preem AB, Lysekil

Q

Qatalys AB, Mora

R

Rail Solutions Scandinavia AB, Alvesta
Rallarsving AB, Borldnge

RFR Solutions AB, Landskrona
Ringhals AB, Virébacka

RISE Research Institutes of Sweden AB,
Molndal

RK Teknik i Gusum AB, Gusum

Rydin Industrisvets AB, Grabo

Rzabak AB, Trollhittan

S

Saab Kockums AB, Karlskrona
Saint-Gobain Abrasives AB, Sollentuna
SCA Obbola AB, Obbola

Scandinavian Track Group AB, Borlidnge
Siemens Energy AB, Finspang

Siljan Allards AB, Rittvik

Sitab - Sandvikens Industritekniska
AB,Sandviken

Sjotofta Stilmontage AB, Sjotofta
Skyddsprodukter i Svergie AB, Malmo
Skyllberg Industri AB, Skyllberg

Stans & Press AB i Olofstrom, Vilshult
Stockholm Vatten AB, Stockholm
Stockholms Lans Landsting, Stockholm
Strandméllen AB, Ljungby

Strukton Rail AB, Nacka
Strélsikerhetsmyndigheten, Stockholm

Stromsholmen AB, Tranas

Surftech Engineering AB, Hisings Backa
Sweden High Tech Welding Team AB,
Arvika

Svenska Kraftndt, Sundbyberg

Svensk Karnbranslehantering,
Oskarshamn

Svensk Metallteknik Industri i Hoor AB,
Hoor

Svenska Elektrod AB, Solna

Swerim AB, Kista

Svets & Robotteknik i Smaland AB, Vaxjo
Svetsakademin i Sverige AB, Hjortsbe-
rega

SvetsCenter AB, Givle
Svetsmaskinservice Wesslander AB,
Goteborg

SvetsRadet AB, Stockholm

Svetsteknik i Kristianstad AB,
Kristianstad

Svevia AB, Solna

Sorvik 4:6, Oskarshamn

T

Tangra AB, Eslov

Tech Products Sweden AB, Goteborg
TeknoDetaljer i Jarfilla AB, Jarfilla
Tetra Pak Processing Components AB,
Lund

Tigtag AB, Molnlycke

TMW Sweden AB, Givle

Trafikverket, Borlinge

Trafikverket Trafiverksskolan, Angeholm
TRK Kontrolladministration AB, Malmo
Trk-Kvalitetsteknik AB, Stenungsund
Trumpf Maskin AB, Alingsas
TSE-Thermal Spraying & Engineering
AB, Malmo

Tube Tec AB, Torsas

TUV NORD Sweden AB, Helsingborg
A%

Valmet AB, Sundsvall

VEA AB, Sivsjo

VINAB VerkstadsIndustrii Norr AB,
Gillivare

Vinbergs Mekaniska AB, Falkenberg
voestalpine Bohler Welding Nordic AB,
Avesta

voestalpine Rail Technology GmbH
Norden Filial, Stockholm

voestalpine Track Solutions Sweden
Filial, Tyskland

Volvo Lastvagnar AB, Goteborg
Vossloh Nordic Switch Systems AB,
Ystad

VYT AB, Vingaker
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Viderstad AB, Vaderstad

w

W & G Service Group Sverige AB,
Motala

Weld IT AS, Agotnes Norge

Weld on Sweden, Vixjo
Westinghouse Electric Sweden AB,
Visteras

Wibe AB, Mora

Wingafield Svets & Stralkontorll AB,
Vingaker

Winteria AB, Forsa

WTW Weld Tech Welding AB,
Surahmmar

Y

Yrkesakademin AB, Falun

(0]

OMV AB, Ornskoldsvik

Ordinarie medlemmar, utbildare
Aleholmsskolan, Savsjo

Anders Ljungstedts Gymnasium,
Linkdping

Arbets- och Miljomedicin / Sahlgrenska
universitetssjukhus, Goteborg
Arbetsmarknadsforvaltningen Teknik-
college, Trelleborg

Arvika Nérinsglivscentrum, Arvika
Baldergymnasiet, Skellefted
Bessemarskolan, Sandviken

Blekinge Tekniska Hogskola (BTH),
Karlskrona

Bobergsgymnasiet, Ange
Bromangymnasiet, Hudiksvall
Brévalla Gymnasiet, Norrkoping
Dackeskolan, Mjolby

DC Utbildning AB, Borlinge

De la Gardiegymnasiet, Lidk6ping
Dragonskolan, Umed

Ekbackeskolan, Osby

Falkenbergs Gymnasieskola, Falkenberg
Fenix Kunskap & Kulturcentrum,
Vaggeryd

Filbornaskolan, Helsingborg

Fredrika Bremergymnasierna, Haninge
Furuhedsskolan, Kalix
Gullmarsgymnasiet, Lysekil

Goinge Utbildningscenter, Sibbhult
Hahrska gymnasiet Svetsteknik,
Visteras

Hjalmar Lundbohmsskolan, Kiruna
Hjalmar Stromerskolan, Stromsund
Holavedsgymnasiet, Trands
Hushagsgymnasiet, Borlinge
Hairjedalens gymnasium, Sveg
Hissleholms gymnasieskolor Jacobs-
skolan, Hassleholm

Hogbergsskolan IP, Tierp

Hogsby Utbildningscenter, Hogsby

Hogskolan Vist, Trollhdttan
Jamtlands Gymnasium Bispgérden,
Osterund

Jamtlands Gymnasium Fyrvalla,
Ostersund

Karlfeldtgymnasiet, Avesta

Karlstads Teknikcenter, Skoghall
Kattegattgymnasiet, Halmstad
Kavelbrogymnasiet, Skovde

KTH, Institutionen for hallfasthetslira,
Stockholm

Knut Hahnsskolan, Ronneby
Kungsmadskolan, Vaxjo

Lapplands Gymnasium Pajala, Pajala
Lernia Utbildning AB, Stockholm
Lindholmens tekniska gymnasium,
Goteborg

Linnéuniversitetet, Fakulteten for
teknik, Kalmar

Lulead Gymnasieskola, Lulea

Lulea tekniska universitet, Lulea
Marks Gymnasieskola, Kinna

Martin Koch- gymnasiet, Hedemora
Movant AB, Varberg

Teknikcollege Masugnen Larcentrum,
Lindesberg

Mimers Hus Gymnasium Vist, Kungilv
Nordenbergsskolan Industritekniska
programmet, Olofstrom

Nystromska skolan, Valdemarsvik
Nosnisgymnasiet, Stenungsund
Peder Skrivares Skola, Varberg
Praktiska Sverige AB, Helsningborg
Praktiska Sverige AB. Karlstad
Praktiska Svergie AB, Sundsvall
Rinmangymnasiet, Eskilstuna
Rudbecksgymnasiet, Tidaholm
Slottegymnasiet, Ljusdal
Spangbergsgymnasiet, Filipstad
Stjerneskolan, Industriprogrammet,
Torsby

Sundsvalls Gymnasium, Sundsvall
Svenska Osterbottens forbund for utb.
och kultur (Yrkesakademin Osterbot-
ten)

Swerim AB, Kista

Tannbergsskolan, Lycksele

Trd och Teknikcollege i Skellefted AB,
Skelleftea

Tumab AB, Svalov

Uddevalla Gymnasieskola, Uddevalla
Vadsbogymnasiet, Mariestad

Veldi AB, Jonkoping

Vimmerby gymnasium Industritek-
niska, Vimmerby
Viskastrandsgymnasiet, Boras
Voxnadalens gymnasium, Edsbyn
Visterbergslagens Utbildningscentrum,
Ludvika

Yrkesakademin AB, Falun

Yrkesskolan Optima, Jakobstad Finland
Alvdalens Utbildningscentrum,
Alvdalen

Alvstrandsgymnasiet, Hagfors
Angelholms Gymnasieskola, Angel-
holm

Ornskéldsviks Gymnasium Parkskolan,
Ornsksldsvik

Aktivitetsrelaterade medlemmar
AG42c

Termisk sprutning

Federal Mogul Géteborg AB, Goteborg
Flamsprutarna AB, Ystad

PTC Innovation AB, Trollhittan
Skandinavisk Ytforadling AB, Eslov
Spraytema AB, Strangnds

AG49

Industriell limning

G A Lindberg Chemtech AB, Kista
Henkel Norden AB, Bromma

Sika Sverige AB, Spanga

AG51

Plastsvetsning

Gbg Stad Kretslopp och vatten,
Goteborg

Infraplast Consulting, Helsingborg
Svanesunds Ror AB, Svanesund

Lasergruppen

Alfa Laval Corporate AB, Lund
Ferruform AB, Lulea

GKN Aerospace Sweden AB, Trollhit-
tan

Hydro Extruded Solutions AB,
Finspang

Hoganas Seden AB, Hoganis
Hogskolan Vist, Trollhéttan

Laser Machining Inc. LMI AB, Nas
Lasernova AB, Ostersund
Lasertech LSH AB, Karlskoga
Linde Gas AB, Lidingo

Luled Tekniska Universitet, Avd for
produktionsutveckling, Lulea
Meritor Lindesberg HVS AB, Lindes-
berg

Nippon Gases Sverige AB, Koping
NKC Manufacturing Sweden AB,
Goteborg

Oerlion Metco Europe GmbH,
Norsborg

Pepab Produktionspartner AB,
Soderhamn

Permanova Lasersystem AB, Molndal
Scania CV AB, Sodertilje

Siemens Industrial Turbomachinery
AB, Finspang

SSAB Emea AB, Borlinge

SSAB Oxelosund AB, Oxel6sund
Strandméllen AB, Ljungby

Swerim AB, Stockholm
Teknikcentrum i Gnosjé AB, Gnosjo
Tetra Pak Dairy & Beverage Systems
AB, Lund

Trumpf maskin AB, Alingsés

Volvo Construction Equipment AB,
Eskilstuna

Volvo Lastvagnar AB, Umed

Volvo Personvagnar AB, Goteborg
Volvo Powertrain Corporation AB,
Goteborg

Westinghouse Electric Sweden AB,
Visteras

Nya medlemmar 2022

Arvika Nérinsglivscentrum, Arvika
Azelio AB, Géteborg

BAE Systems Bofors AB, Karlskoga

Burnhill Engineering AB, Kristinehamn

Holgerssons Svets AB, Bromma
Infraplast Consulting, Malméo

MH Welder AB, Kallby/ Finland
Movant AB, Varberg

Rallarsving AB, Borlidnge

St1 Refinery AB, Géteborg

Svensk Metallteknik Industri i Ho6r
AB, H60r

Sorvik 4:6, Oskarshamn

Tigtag AB, Molnycke

Weldin Gothenburg AB, MéIndal
VINAB, Verkstadsindustri i Norr AB,
Gillivare

KomAISSIONEN

Anvander ni ert
medlemsskap fullt ut?

Ett natverk med fler an 600 experter
Rabatt pa kurs- och konferensavgifter

Kostnadsfriradgivning av Svetskommissionens
kansli

Mojlighet att engagera er i standardiserings-
och arbetsgrupper

Rabatt pa publikationer fran Svetskommissionen

Tillgang till I6senordsskyddad del av www.svets.se,
med svetsteknisk ordlista och verktygslada
for svetsansvariga

Prenumeration pa tidningen Svetsen

Ar det nagot ni missat?
www.svets.se/nymedlem

Vill ni bli medlemmar?
Anmaél er pad www.svets.se/blimedlem

Adress: Grev Turegatan 12 A, 114 64 Stockholm
Telefon: 08-120304 00  Mejl: fornamn.efternamn@svets.se
Hemsida: www.svets.se  Org.nr: 802017-0307
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